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PRESENTACIÓNPRESENTACIÓNPRESENTACIÓN
 Servicios de atención a personas con discapacidad intelectual o del desarrollo

MÁS DE 40 AÑOS
DE EXPERIENCIA
EN EL SECTOR
CONOCIDOS COMO
CENTRO VÉRTICE

La FUNDACIÓN JOSÉ LUIS ZAZURCA es una entidad sin ánimo
de lucro integrada por un equipo de profesionales que
diariamente atienden a 135 personas adultas con discapacidad
intelectual y a sus familias.

Trabajamos para atender las necesidades de nuestros usuarios,
contando con un Centro Ocupacional, un Centro de Atención
Diurna y un Centro Residencial. 

La misión de nuestros servicios está orientada a ofrecer los
apoyos necesarios a las personas que los integran, buscando
lograr la mejora de su calidad de vida.

Los procesos de calidad que guían nuestro funcionamiento
diario, nos permiten plantear propuestas de mejora continua y
siendo fieles a nuestros valores y pensando en el futuro,
seguiremos comprometidos con la integración y normalización
de las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo.

Nuestra Fundación
trabaja por lograr una vida más
plena, feliz y normalizada para las
personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo,
prestando a su vez apoyo a las
familias

Servicios centrales y
administración

Martín Diez de Aux, 18
50012 Zaragoza

Fundación José Luis
Zazurca

Atención los 365 días las 24
horas.

TFNO. 976 75 71 56
residencia@centrovertice.org

Centro Ocupacional y
Centro de Día

Atención de lunes a viernes
en horario de 9:00h a 17:00h

TFNO.: 976 56 60 49
info@centrovertice.org

Residencia
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Lo que seremos

Lo que hacemos

TRANSPARENCIA   COMPROMISO   
CALIDAD TRABAJO EN EQUIPO   

RESPETO   DIGNIDAD  ÉTICA
RESPONSABILIDAD  IGUALDAD  
FAMILIA  CONFIANZA  ILUSIÓN

ESTRUCTURAESTRUCTURAESTRUCTURA
Órgano de Gobierno y Propósitos que guían nuestras acciones 

Todo el trabajo que desde la Fundación se realiza es
respaldado y dirigido por un PATRONATO formado
por familiares de personas con discapacidad y
personas que tienen una especial sensibilidad hacia
nuestro sector

Misión

PATRONATO

Contribuir desde su compromiso ético, con apoyos y
oportunidades, a que cada persona con discapacidad
intelectual y su familia puedan desarrollar su proyecto
de calidad de vida, así como a promover su inclusión
como ciudadano de pleno derecho en una sociedad
justa y solidaria, promoviendo acciones y servicios que
creen las condiciones idóneas para que puedan llevarlo
a cabo

Visión
Las personas como objetivo principal
Responder a las necesidades emergentes
Respetar a los derechos
Eficacia y eficiencia en la gestión
Estructura ágil y flexible
Atenciones de calidad
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El CENTRO VéRTICE es un espacio de atención y asistencia al Discapacitado Intelectual adulto donde se
presta un servicio cuya finalidad consiste en procurar la integración de estas personas, mediante la
realización de actividades formativas para su habilitación laboral, desarrollo de autonomía personal y
capacitación laboral.

Para dar una respuesta más adecuada y completa a los usuarios, el Centro cuenta con dos servicios: el
CENTRO OCUPACIONAL y el CENTRO DE DIA.

Contemplamos una asistencia individualizada y dinámica en la que, por medio de programas de carácter
terapéutico y social, se pretende que la persona con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo permanezca
integrada e involucrada a su entorno natural y socio-familiar, manteniendo y si cabe mejorando, la actividad
física, psicológica y social.  

SERVICIOS DIURNOSSERVICIOS DIURNOSSERVICIOS DIURNOS
El Centro Ocupacional y de Atención de Día VéRTICE

Todas nuestras plazas están concertadas con el Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS). En
2024, hemos seguido reafirmando nuestros principios, siendo conscientes de la importancia de lo
que hacemos consiguiendo una asistencia a nuestros servicios del 98,9% de las personas

A quién beneficia nuestra labor.....

Personas con Discapacidad Intelectual y del Desarrollo
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TIPOLOGÍA CONCERTADAS OCUPADAS

C1 65 53

Grado 5

Grado 4

Grado 3

MI

NUSVALÍA

El 73% de las personas atendidas presentan una
Discapacidad grave (Grado 4), entre el 50% y el 70%,
siendo mayor el número de hombres frente a mujeres

La mayor parte de las personas atendidas se encuentran
distribuidas entre el Grado I (42%)y el Grado II (43%) de
Dependencia, siendo ambos índices más altos en mujeres que en
hombres. Sin embargo, de las 7 personas que tienen Grado III, la
mayoría son hombres (5) frente a una minoría de mujeres (2).

   mujeres
272727

    hombres
262626

Edad media 43 años

Edad media 42 años

CENTRO OCUPACIONALCENTRO OCUPACIONALCENTRO OCUPACIONAL

TRAMOS DE EDAD
Atendemos personas de edades comprendidas entre 26 y 71 años

GRADO DE DEPENDENCIA

La ocupación de plazas a lo largo de 2024 ha oscilado
desde enero, con 57 ocupadas, hasta diciembre con
53, siendo la media total del año de 55 personas

OCUPACIÓN 2024

MINUSVALÍA
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MI

NUSVALÍA

OCUPACIÓN 2024

TIPOLOGÍA CONCERTADAS OCUPADAS

B1 30 28

Atendemos personas de edades comprendidas entre 23 y 56
años

Grado 5

Grado 4

   mujeres
121212

    hombres
161616

Edad media 38 años

Edad media 37 años

TRAMOS DE EDAD

GRADO DE DEPENDENCIA

La ocupación de plazas a lo largo de 2024 ha oscilado
desde enero, con 29 ocupadas, hasta diciembre con
28, siendo la media total del año de 28 personas

MINUSVALÍA

CENTRO DE ATENCIÓN DE DÍACENTRO DE ATENCIÓN DE DÍACENTRO DE ATENCIÓN DE DÍA

El 80% de las personas atendidas presentan una gran
discapacidad (Grado 5), mayor del 75%, siendo más
alto el número de mujeres frente al de hombres

La mayor parte de las personas atendidas se encuentran
distribuidas entre el Grado III (79%) de Dependencia, siendo ambos
índices similares en mujeres y hombres. A los Grados I y II les
corresponde el 21% de las personas, siendo en  su mayoría
hombres (5) frente a una minoría de mujeres (1).
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Nuestro servicio diurno desarrolla actividades que tienen como principales objetivos la mejora de
capacidades de autonomía de las personas con Discapacidad Intelectual o del Desarrollo en todas sus
dimensiones: física, cognitiva, motriz, sensorial, habilidades de la vida diaria, básicas e instrumentales, y su
mayor adaptación a la realidad social.

Una programación variada, conforme a las necesidades que se detecten en el Centro Ocupacional y de
Atención de Día, y más individualmente en las personas con Discapacidad intelectual o del Desarrollo, con
los cuales se realiza un Plan Individual de Atención para especificar de qué programas se beneficiarían más
según sus intereses, motivaciones, puntos fuertes y necesidades con los apoyos necesarios.

Los contenidos de aprendizaje se desarrollan con la finalidad de que las personas que participan puedan
alcanzar el mayor grado de autonomía personal y de integración social, manteniendo los aspectos
relacionados con la Salud y la Seguridad. De forma paralela se incentivan las relaciones humanas y el
desarrollo de su autoestima.

LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO VÉRTICELAS ACTIVIDADES DEL CENTRO VÉRTICELAS ACTIVIDADES DEL CENTRO VÉRTICE

Nuestro taller ocupacional
El área ocupacional del CENTRO VÉRTICE tiene
como misión principal el desarrollo personal de
las personas  gracias a la  adquisición de
habilidades laborales y el mantenimiento de su
autonomía, bajo la supervisión de profesionales
de atención directa.  Durante la jornada se
realizan actividades manipulativas,
organizadas según el grado de dificultad y
precisión. 
 
En 2024 fueron 12 las empresas colaboradoras
con nuestro taller: De lunes a viernes de 9:00h a 17:00h contamos

con varias secciones donde se realizan
actividades relacionadas con manipulados,

creatividad y cerámica entre otros
TEKA ELECTRODOMÉSTICOS  
 DULCES GIL   -   JUEGORAMA

TOSTADOS DE CALIDAD (BUENOLA)
PUBLIMAX  -  GRUPO GARRAMPA

AIRFAL INTERNACIONAL
Ferysu  -  D más D

Personal Label - tODOKRAF
MONGE JOYEROS

Talleres de cocina
Para celebrar días festivos o deleitarnos con
las comidas propias de los países que se
incluyen dentro del Centro de Interés de CAD
en 2024, se han preparado platos “ricos ricos”,
teniendo en cuenta dietas especiales.

FJLZ Memoria 2024
 pág 6



Espacio creativo
Diseñamos productos propios de
manera artesanal y personalizada,             
con materiales y acabados de alta
calidad realizados con el máximo
cuidado y mimo por personas que
manipulan uno a uno los diferentes
artículos.

Escuela deportiva

Desarrollo Personal : “Queremos conocer”
Programa de actividades
orientado a mantener y/o
mejorar las funciones cognitivas
ya adquiridas y prevenir su
posible deterioro. El tema que
ha guiado las intervenciones en
2024 ha sido: LA MEJORA DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL Y
ENTRENAMIENTO DE AVD en
las tareas del hogar bajo el lema
“SÉ Y PUEDO HACERLO”

Conscientes de lo importante
que es para el colectivo la
mejora en su autonomía y la
importancia igualmente del
esfuerzo y el trabajo en la
realización de una tarea,
planteamos la interacción con
las familias acercando a la
persona a su propia realidad
que le permita en la medida de
sus posibilidades colaborar o
realizar de la forma más
autónoma las tareas simples o
más complejas del hogar.

Para la realización de los
objetivos propuestos se ha
elaborado un libro personal de
actividades con título “MI
LIBRO DE AUTONOMÍA
PERSONAL; SÉ Y PUEDO
HACERLO”. 

 

Entre nuestros objetivos
planteamos mantener y

estimular el lenguaje y la
comunicación mejorando el

léxico y su correcta utilización,
trabajar las funciones

cognitivas y la resolución de
problemas, mejorar la

secuenciación y estimular el
razonamiento lógico-verbal .

Desarrollar y mejorar cualidades
físicas y de coordinación para

favorecer la independencia
funcional. 

Potenciar habilidades que
aumenten la autoestima,

independencia y participación a
nivel social.

Mejorar la salud y, por tanto, la
calidad de vida.

Practicar la técnica de diversos
deportes

Todo un año en el que se ha
participado en las

competiciones de Deporte
Adaptado de la DGA., junto

con otros centros de
Zaragoza

Objetivos

Organizados por grupos, las personas han
podido participar al menos en 2 eventos

de su gusto y también disfrutar de la
Fiesta de Clausura.

Calendario de
competiciones

BALONCESTO (enero)
PPAA BALONCESTO (febrero)

Pruebas aeróbicas-ZUMBA (febrero)
ATLETISMO (marzo)

PETANCA (2 sesiones abril)
FÚTBOL (octubre)

PPAA FÚTBOL (nov)
VOLEY adaptado (nov)

BALONTIRO (nov)
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El cuidado de las personas tiene un
nuevo significado

El Centro de Atención de Día

Servicio en el que se ofrece apoyo especialmente a las personas con necesidades de apoyo
generalizado mediante la realización de actividades que estimulan su desarrollo personal, ofreciendo

oportunidades en igualdad de condiciones que el resto de personas de su entorno inmediato.

La programación en Centro de Día ha girado en torno a la temática “LA VUELTA AL MUNDO”

Este hilo conductor nos ha permitido estimular las diferentes áreas de trabajo (destrezas motrices, sensorial,
cognitivo, comunicación, deporte y AVDs) a través de una serie de objetivos específicos planteados de
manera atractiva y lúdica a nuestro colectivo

La programación de las actividades tiene una clara orientación
educativa y de desarrollo, donde las personas encargadas de la
atención directa desempeñan la tarea con nuestras chicas y
chicos realizando los ajustes y apoyos necesarios para lograr la
consecución de habilidades sociales, de rehabilitación
terapéutica, física y de ocio con el máximo grado de autonomía
personal.

Hemos visitado......

Las personas de atención directa plantean tres objetivos anuales para cada persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo de su grupo, relacionados con las áreas de CONDUCTA, HABILIDADES y
ACTIVIDADES. Objetivos incluidos en su PIA, revisados y trabajados a través de las reuniones de equipo y de
seguimiento semanal
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Café tertulia

CENTROS DE INTERÉSCENTROS DE INTERÉSCENTROS DE INTERÉS
Trabajar a través de talleres de participación libre y voluntaria es una buena forma de potenciar los

aprendizajes, por lo que desde el Aula de Formación, de forma conjunta con el Programa de Estimulación
Sensoriomotriz, se desarrollan actividades funcionales y lúdicas que se adaptan a las capacidades y

aficiones de las personas que participan 

Donde la curiosidad, la investigación y la imaginación se vuelven las claves
del aprendizaje 

Coreografías

De forma lúdica se ha trabajado el baile
como forma de organizar su ocio
comenzando por las Sevillanas.

Taller de expresión corporal/mímica
interpretando a través de gestos, manos, pies,
cuerpo y cara, la letra de canciones. 

Coreografía de la canción New York con la
colaboración del taller creativo para la
escenografía: rascacielos y pajaritas.

Coreografía secuenciada de Bruno Mars
(coreografía del Hormiguero”, Funky Town) 

Taller de sevillanas Taller de mimo

New York - New York Bailes modernos

Actividad vespertina de reunión y diálogo que se lleva a cabo
en el aula de estimulación cognitiva semanalmente. Tras
plantear unos temas de debate, la gente se apunta
libremente para participar según sus preferencias o
intereses .

Las personas que participan también proponen temas de
interés que se incluyen en la programación para ser tratados
y debatidos en semanas posteriores. 

A través de esta actividad las personas buscan información
del tema, aprenden trabajo en equipo, respeto a las
diferentes opiniones, la “escucha”, los turnos de palabra, el
debate, el espíritu crítico, la resolución de problemas, la
búsqueda de información a través de las nuevas tecnologías
y el uso del tiempo libre. 

Debatimos sobre...

¿Quién se encarga de las tareas del hogar?
compartiendo miedos

Las riadas de Valencia
La Constitución española; derechos

y obligaciones como español
cambio climático
redes sociales

Si yo fuera rico

Feminismo, igualdad y derechos de la mujer

El baile como forma de integración efectiva de objetivos cognitivos y psicomotores (memoria, atención,
secuenciación, desplazamientos en el espacio…). De forma transversal trabajamos ritmo, percusión,
estimulación auditiva, secuenciación, lateralidad, coordinación brazo y pierna, atención concentración y
trabajo en equipo.
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INTEGRACIÓN SOCIALINTEGRACIÓN SOCIALINTEGRACIÓN SOCIAL

Dentro de nuestro proyecto anual, una parte muy importante de nuestra labor reside en la integración
de las personas que atendemos en su entorno inmediato, participando en actividades organizadas por
Empresas Privadas o Públicas, colaborando con Entidades educativas para dar a conocer a nuestro
colectivo o participando en Certámenes y Concursos que nos permiten mostrar a la sociedad nuestra
valía.

También dentro de nuestra programación se llevan a cabo actividades de ajuste personal y social
relacionadas con la celebración de fiestas populares (Jueves Lardero, el carnaval, las fiestas del Pilar y la
Navidad entre otras), salidas a espacios culturales de la Ciudad de Zaragoza, de interacción con el Barrio
de Valdespartera y el barrio de Montecanal, ect…

Las actividades fueron programadas teniendo en cuenta el interés y la motivación de las personas que
participaban quienes las prepararon con el apoyo de profesionales de atención directa. 
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GrandesRecuerdos

Salidas.....

VIVEROS GRANJA ESCUELA DE MOVERA  
 BODEGA Y VIÑEDOS EN ALFAMEN

CENTRO DE CRÍA CABALLAR - DOMINOS PIZZA 
IES VALDESPARTERA  -  VIVEROS MONTECARLO

FLORISTERIA BOOGALOO - JOAQUÍN RONCAL
SERAL - CAIXAFORUM - FUND. SAN VALERO

EL BOSQUE DE LOS ZARAGOZANOS
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La vida en la Residencia Vértice está presidida por una normalización de las actividades cotidianas y de vida
de las personas residentes, promoviendo unas condiciones humanas y ambientales lo más familiares
posibles, depositando un acento especial en la creación de un clima emocional cálido y en el
mantenimiento de la intimidad y de la individualización.

Todas las personas que disponen de plaza residencial también hacen uso de los servicios de Centro
Ocupacional y Atención de día, en horario diurno de 9:00h a 17:00h, sin embargo, por la tarde, disponen de
un Programa de Actividades complementarias y de ocio para el desarrollo de su autonomía personal e
integración social.

De esta forma, dentro del entorno residencial, junto con las actividades de autocuidado, encaminadas a
responder a las necesidades personales ligadas generalmente a los cuidados básicos, las actividades de ocio
se programan para el disfrute y la participación voluntaria, atendiendo a los gustos y/o preferencias de las
personas que quieran participar.

SERVICIO RESIDENCIALSERVICIO RESIDENCIALSERVICIO RESIDENCIAL
Mi casa, tu casa. La Residencia VéRTICE

54
personas

La residencia atendió en 2024 a 54
personas con Discapacidad Intelectual
o del Desarrollo con una edad media de
53 años, donde la mujeres son más
mayores que los hombres.

78%78%78%
Un alto porcentaje de las personas que
habitan en nuestra Residencia poseen
una Gran Discapacidad (Grado V)
presentando altos niveles de dificultad
para valerse por sí mismas o para
integrarse socialmente.

39 de las 54 personas atendidas, es
decir el 73%, han sido valoradas como
Grandes Dependientes (GRADO III)DependenciaDependenciaDependencia

¡Qué maravilla
de sitio!
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TIPOLOGÍA CONCERTADAS OCUPADAS

A5 31 30

Grado 5

Grado 4

   mujeres
151515

    hombres
151515

Edad media 56 años

Edad media 51 años

RESIDENCIA+CENTRO OCUPACIONALRESIDENCIA+CENTRO OCUPACIONALRESIDENCIA+CENTRO OCUPACIONAL

MI

NUSVALÍA

El 60% de las personas atendidas presentan una Gran
Discapacidad (Grado 5), más del 75%, siendo mayor el
número de hombres frente a mujeres

TRAMOS DE EDAD
En nuestro servicio atendemos personas de edades comprendidas entre 31 y 74 años,
observando un mayor envejecimiento en las mujeres en relación a los hombres.

GRADO DE DEPENDENCIA

Las personas atendidas se encuentran distribuidas al 50% entre el Grado I (13%) y el Grado II (37%) de Dependencia,
siendo ambos índices más altos en mujeres que en hombres. El 50% restante son Grandes dependientes (Grado III), y
observamos que ocurre lo contrario, es decir, la mayoría son hombres (12) frente a una minoría de mujeres (3).
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TIPOLOGÍA CONCERTADAS OCUPADAS

A2 24 24

Grado 5

Grado 4

   mujeres
141414

    hombres
101010

Edad media 50 años

Edad media 49 años

RESIDENCIA+CENTRO ATENCIÓN DE DÍARESIDENCIA+CENTRO ATENCIÓN DE DÍARESIDENCIA+CENTRO ATENCIÓN DE DÍA

MI

NUSVALÍA

El 96% de las personas atendidas presentan una Gran
Discapacidad (Grado 5), más del 75%, siendo mayor el
número de mujeres frente a hombres 

TRAMOS DE EDAD
En nuestro servicio atendemos personas de edades
comprendidas entre 36 y 60 años

GRADO DE DEPENDENCIA 

Todas las personas atendidas en la Residencia con Centro de Día tienen un Grado III de Dependencia, es decir,
precisan de grandes apoyos para poder llevar a cabo las AVDs
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ACTIVIDADES EN RESIDENCIAACTIVIDADES EN RESIDENCIAACTIVIDADES EN RESIDENCIA

Durante 2024, ha sido la INTEGRACIÓN CON EL ENTORNO A TRAVÉS DE SALIDAS lo que ha ido
vertebrando mes a mes la vida de la residencia: disfrutar de parques y pueblos (Anento, María de Huerva,
Peñaflor, La Cartuja), participar en actividades de centros cívicos de los barrios que nos rodean (conciertos
inclusivos, concierto Chino-Chano, cabalgatas y cabezudos) o actividades de ocio organizadas desde el
Ayuntamiento de Zaragoza nos han llevado de la mano en nuestras planificaciones.

Continuamos disfrutando de los acontecimientos anuales que dan paso a celebraciones con las que recibir
las estaciones del año (Roscón de San Valero en Plaza Pilar, Jueves Lardero en Sala Multiusos, procesiones,
cabalgatas y pregones). 

También ha quedado tiempo para la cultura, visitando museos y exposiciones (las Momias en Caixaforum, el
Museo de las ciencias, la Aljafería, la Lonja y Zaragoza Goyesca en Plaza del Pilar…) y hemos querido realizar
un último recorrido por las instalaciones de la Romareda antes de su remodelación. No hemos dejado de
lado los talleres de “Artes Plásticas”, “Cocina temática” y “Formación”, donde mostrar nuestras habilidades
culinarias y creativas o practicamos las habilidades instrumentales adquiridas. 

Centro Cívico

Anento

FormaciónFormaciónFormación

Es tiempo de ocio en Residencia.....
Las tardes de la residencia se llenan de actividad

desde las 17:30h hasta las 19:30h

FJLZ Memoria 2024
 pág 15



Batukada

Musicoterapia

Danzaterapia

Jardines
verticales

Cocina
temática
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SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

Facilitamos el desplazamiento y la alimentación de las personas 

La Fundación ofrece a todas las familias del Centro VéRTICE unos servicios complementarios que les
apoyen en los cuidados y atenciones diarias que las personas precisan.

Disponemos de 2 rutas de autobús que recorren la
Ciudad de Zaragoza y facilitan la  incorporación de los
usuarios al Centro. Gracias al GRUPO MT, cada una de
las rutas dispone de una monitora de apoyo durante
el  trayecto.

Los profesionales del servicio de cocina de SERAL,
Servicios Renovados de Alimentación, elaboran
diariamente los alimentos a las 135 personas
atendidas, teniendo en cuenta las  necesidades
nutricionales individuales.

Los desayunos, comidas, meriendas y cenas son    
revisados por la Fundación y comunicados a las
familias mes a mes

autocares pina

Comedor-seral

Ambas rutas inician su recorrido a las 8:00h de la mañana en distintos puntos de Zaragoza para poder dar
servicio a las familias en toda la ciudad.

FJLZ Memoria 2024
 pág 17



SERVICIOS
ESPECÍFICOS

El Equipo de Profesionales de la Fundación

APOYANDO A
LAS PERSONAS
DONDE LO
NECESITAN

La Fundación José Luis Zazurca cuenta con profesionales de
disciplinas BIO-PSICO-SOCIALES que interactúan con las
personas con Discapacidad Intelectual y del Desarrollo en sus
diferentes servicios.

Las competencias profesionales, tareas y responsabilidades
están relacionadas con sus áreas de intervención (Trabajo
Social, Psicología, Educación Especial, Terapia Ocupacional,
Psicomotricidad y Atención Directa) y permiten elaborar
programaciones y planes de actuación en los servicios.

cuidado de la salud

Durante 2024, los miembros del Equipo se han reunido con una frecuencia semanal para actualizar pautas
de intervención y ofrecer apoyos u  orientación al personal de atención directa a través de los Programas de
Atención Individualizada (PIA).

Las urgencias médicas son derivadas al CS Valdespartera y al 061 de forma general y son informadas a las
familias con carácter inmediato.

Las necesidades de Atención Primaria de 54 Residentes se llevan a cabo en el CS  Valdespartera , 2 Residentes
a través de ISFAS y 1 Residente por MUFACE. En cuanto a la necesidad de atención a través de los Servicios
Sanitarios de Especialidades se derivan a los Centros correspondientes según necesidades de las personas.

A lo largo de 2024 hemos continuado extremando las atenciones
sanitarias en Residencia manteniendo una comunicación y
coordinación directa con el Sistema Sanitario correspondiente para
dar respuesta a las distintas situaciones de salud que se han dado a lo
largo del año.
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SEGUIMIENTOS MÉDICOS (Tfno. y presencial) 97

CONTROLES DE SIMTRÓN, GLUCEMIA E INYECTABLES 54

 PRUEBAS ESPECIALISTAS Y RX 30

ANALÍTICAS DE SANGRE Y ORINA 39

CONTROL DE MEDICACIONES Y RENOVACIÓN 50

VACUNACIONES (COVID, NEUMOCOCO Y GRIPE) 84

ATENCIÓN DE ENFERMERÍA (ambulatoria y domiciliaria) 16

INTERVENCIONES QUIRÚRGICAS 4

DETECCIÓN PRECOZ CANCER DE COLÓN 5

INGRESOS HOSPITALARIOS 3

ATENCIÓN EN URGENCIAS Y 061 33

FISIOTERAPIA Y REHABILITACIÓN POST OPERATORIA 1

91 %

31 %

Las consultas con Especialistas más demandadas
han sido :

Neumología,
Salud Mental,
Traumatología, 
Endocrinología, 
Aparato Digestivo, 
Ginecología, 
Otorrino, 
Cardiovascular y 
Odontología

El 20% de los residentes sufren algún tipo de
incontinencia urinaria y precisan absorbentes
anatómicos o elásticos para su control. Los reciben
a través del Programa SUMA

Los más utilizados son los pañales elásticos que se
utilizan por la noche. 

En relación al USO DE MEDIDAS DE SUJECIÓN    
sólo  hay 4 personas de las 135 atendidas que las
precisan, suponiendo el 3% del colectivo de
atención.

Se trata de 2 personas de Residencia (cinturón
abdominal y sábana fantasma) y 2 personas de
Centro (problemas de comportamiento que
representan una amenaza para la integridad física
del paciente y otras personas). En relación al
género, habría 3 varones y 1 mujer.

TRATAMIENTO FARMACOLÓGICO
El 91% de los usuarios de la residencia precisan de tratamiento farmacológico y el 31%
tienen prescritas más de 6  medicaciones.

Para poder mantener al día los expedientes y tratamientos, durante 2024 se han
realizado 145 gestiones ambulatorias.

Según la patología a tratar, los principales principios activos de los fármacos actúan
sobre el Sistema Cardiovascular, la sangre,  Aparato Respiratorio y Sentidos, Sistema
Hormonal, Tracto alimentario y Metabolismo y Sistema Nervioso entre otros
 

Personas con tto.

Polifarmacia
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Aseguramos la ingesta de agua de las
personas que se encuentran en Centro
de Día pautando un horario fijo que nos
asegure que beben las cantidades de
líquido recomendadas para el buen
funcionamiento de su organismo

Las diferentes AVDS se trabajan a lo largo de la jornada con las 135 personas atendidas pero es una
de las áreas de mayor relevancia en el Centro de Día. 

Desde la Terapia Ocupacional se  supervisa y asesora a los trabajadores de atención directa, se
plantean ayudas técnicas y se da el apoyo oportuno para un correcto desempeño y realización.

Las AVDS más trabajadas son aseo e higiene, cepillado de dientes y comedor debido a las
características de nuestro colectivo.

apoyo en porcentajesprograma hidratación
movilidad total

movilidad parcial

alimentación parcial

alimentación total

4%

aseo parcial

aseo total

15%

0%

36%
10%
41%

APOYO EN AVDS
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Valorando las competencias de las personas para ofrecer
los apoyos necesarios que le permitan responder a las
demandas del entorno de forma adecuada. Esto implica
realizar tareas que van más allá de la rehabilitación física,
sensorial o cognitiva, centrando las actividades y
programas en las personas, y dando especial relevancia a
su propia perspectiva, satisfacción y bienestar personal.
 

Valorando la situación personal, familiar y social de las personas
con discapacidad intelectual y del Desarrollo para facilitar
información sobre los recursos necesarios en función de las
necesidades detectadas.

PSICOLOGÍA

TRABAJO SOCIAL

Las personas que componen el Equipo Técnico son profesionales
que supervisan y asesoran al personal de atención directa
planteando la mejor forma de ofrecer apoyo a las personas a través
de pautas para la correcta intervención y/o ayudas técnicas para
facilitar la autonomía. 

Mantienen tutorías con las familias para coordinar las distintas
intervenciones e informar de los Planes Centrados en la Persona

También desarrollan Proyectos, Informes para Especialistas o
Juzgados, y llevan a cabo todo tipo de trámites administrativos:
solicitud de tarjetas de transporte, becas información de vacaciones,
adaptaciones de los entornos, acceso a recursos del ayuntamiento....

E Q U I P O  M U L T I D I S C I P L I N A R

Fomentando a través de actividades de Estimulación Sensorial, Psicomotricidad, Ejercicio Físico y dinámicas de
Ocio Terapéutico, el aprendizaje, entreno y/o reeducación de las AVD para lograr mantener la autonomía del
colectivo

TERAPIA OCUPACIONAL

Profesionales que realizan las valoraciones propias de sus disciplinas para poder ofrecer pautas de intervención que
promuevan la autonomía y el bienestar el mayor tiempo posible, gestionando los apoyos (humanos o técnicos) en función de

las necesidades observadas.

medicina
Aplicar y evaluar acciones preventivas y de promoción a la
salud que permitan controlar los riesgos a la salud
individual y colectiva mediante la participación comunitaria
y el uso efectivo de los recursos disponibles
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Concertación de plazas con Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.
Consulta y seguimiento de adjudicación de plazas con Sección de Centro y
Servicios.
Solicitud de revisión de minusvalía y Solicitud de Ayudas individuales

Seguimiento de solicitudes de plaza en nuestros servicios y coordinación de
las adjudicaciones.
Consulta de disposición de plazas para traslados por adecuación de recurso.
Solicitud de ayudas de transporte con Dependencia.

Solicitud y/o renovación de tarjeta de transporte. urbano.
Renovación de tarjeta de estacionamiento de vehículos de la Fundación
Visita al Parque de Bomberos y Protección Civil

Adjudicación centralizada de Médico de Familia en Residentes
Atención sanitaria acompañada y Mínima Espera
Acompañamiento a Médicos de Atención Primaria, Salud Mental y
Urgencias Médicas.
Seguimiento hospitalizaciones

INSTITUTO ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALESINSTITUTO ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALESINSTITUTO ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALES

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZAAYUNTAMIENTO DE ZARAGOZAAYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

MINISTERIO DE JUSTICIAMINISTERIO DE JUSTICIAMINISTERIO DE JUSTICIA
Acompañamiento en video conferencia de valoración
Informes de Rendimiento de Cuentas de residentes

COORDINACIONES DEL  EQUIPO
GOBIERNO DE ARAGÓNGOBIERNO DE ARAGÓNGOBIERNO DE ARAGÓN

SERVICIO ARAGONÉS DE SALUDSERVICIO ARAGONÉS DE SALUDSERVICIO ARAGONÉS DE SALUD

Convenios de Prácticas Profesionales no Laborales para la realización del
módulo de formación práctica del CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
EN CENTROS DE TRABAJO para desempleados.
Convenios con el Ministerio de Educación para la realización de Prácticas
de Grado en Atención a la Dependencia y Animación de Actividades Físicas
y Deportivas.
Información de la Fundación a profesionales de CEE JEAN PIAGET,
ALBORADA y RINCÓN DE GOYA

EMPLEO Y EDUCACIÓNEMPLEO Y EDUCACIÓNEMPLEO Y EDUCACIÓN
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NUESTRAS FAMILIAS
La gran fuente de apoyos de nuestro colectivo

Nuestro colectivo de atención no sólo lo conforman las personas con discapacidad intelectual sino que hay
que tener siempre muy presentes a las familias.

De esta forma, la Fundación incluye dentro de sus estrategias de actuación distintas actividades encaminadas
a mejorar la calidad de vida familiar.

Objetivo : Apoyo en el
cuidado filial en
momentos de

problemas de salud o
comportamiento,
informando de los

recursos o agilizando los
trámites de atención a

través de la coordinación
con otras Entidades y  
elaborando informes
para profesionales de

atención especializada.

Salud y 
comportamiento

Aspectos legales y de
futuro

Ayudas de transporte y
movilidad

Las necesidades y demandas que nos realizan están muy
relacionadas con el interés por recursos de atención futuros, de
salud o temas legales, solicitando apoyo y orientación a nuestro
equipo de profesionales que han apoyado en la gestión de trámites
y elaboración de informes que eran necesarios para la solicitud de
los mismos.

Objetivo : Elaboración de
informes para el

rendimiento de cuentas
de las personas tuteladas

y apoyo en los trámites
de cambio de PIA para la
adecuación de recursos a
las nuevas necesidades

asistenciales,
principalmente de plazas
residenciales o traslado

de expedientes por
cambios domiciliarios.

Objetivo : Gestión de las
Ayudas de transporte e
información de trámites

para solicitar
desplazamientos

habituales a través de
taxis adaptados.

AYUDAS INDIVIDUALES
VACACIONES IMSERSO

RENOVAVIÓN DNI
TARJETAS DE TRANSPORTE
AUTORIZACIÓN DE FARMACIA

FUNDACIONES TUTELARES

Apoyo a las personas con Discapacidad
Intelectual o del Desarrollo en video

llamadas desde Juzgados

Acompañamiento a familias en las
consultas de Salud Mental.

Atención sanitaria acompañada y de
mínima espera

Apoyo en las
renovaciones de taxis

accesible
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EVENTOS EN FAMILIAEVENTOS EN FAMILIAEVENTOS EN FAMILIA
La Fundación realiza dos jornadas de cara a propiciar la convivencia entre familias coincidiendo con

momentos festivos como la Navidad o el final del curso.
Con una gran afluencia de personas, se organizan actividades para dinamizar la jornada y

finalmente se ofrece una comida o cena para el disfrute todos los asistentes

El domingo 16 de junio, la Fundación abrió sus
puertas a todas las familias para celebrar una

Jornada de Convivencia cuyo tema principal fue
“LA GUERRA DE LAS GALAXIAS”.

Gracias a la actuación de la LEGIÓN 501, pudimos
CONOCER OTROS MUNDOS Y PERSONAJES

ESTELARES en nuestros jardines, haciendo una
inmersión galáctica, “de pelicula”.  

 El acto finalizó con una comida JEDI donde las
más de 300 personas pudieron disfrutar de una

gran paella .

TIEMPO DE NAVIDADTIEMPO DE NAVIDADTIEMPO DE NAVIDAD

La mañana del sábado 15 de diciembre pudimos
disfrutar, junto con las familias de nuestra

tradicional celebración de Navidad con una gran
fiesta donde expusimos los trabajos realizados por

nuestras chicas y chicos en el Taller Creativo.
Y como no hay fiesta sin comida, todos los

asistentes disfrutamos de un calentito chocolate
con sus churros.

FELIZ 2025
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A lo largo del año, la Fundación coordina sus
servicios con diversas Instituciones o Entidades,
públicas y privadas, solicitando Proyectos que
repercuten en la mejora de la calidad de las
atenciones que recibe nuestro colectivo

COLABORACIONES
Nuevas ideas para mejorar nuestros servicios

FUNDACIÓN IBERCAJA

JUNTA DISTRIBUIDORA DE HERENCIAS

CAJA LABORAL KUTXA

SERVICIOS RENOVADOS DE

ALIMENTACIÓN (SERAL)

DPTO. BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

FUNDACIÓN SAN VALERO

FUNDACIÓN IBERCAJA

JUNTA DISTRIBUIDORA DE HERENCIAS

CAJA LABORAL KUTXA

SERVICIOS RENOVADOS DE

ALIMENTACIÓN (SERAL)

DPTO. BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

FUNDACIÓN SAN VALERO

Proyecto: PREVENCIÓN 
DE LA DEPENDENCIA

Y MEJORA DE LA 
AUTONOMÍA PERSONAL

Ayudas de transporte

Proyecto:  PREVENCIÓN 
DEL DETERIORO FÍSICO

 DE LAS PERSONAS
Prevenir, mantener y recuperar la
movilidad de las personas con DI

con ayudas técnicas

Proyecto:  MOVILIDAD Y 
MANEJO DEL USUARIO 

CON DIFICULTAD DE MOVILIDAD
Facilitando la movilizaciones de
personas con Gran Dependencia

con el Apoyo de una grúa de
bipedestación

Proyecto: MEJORA EN EL 
EQUIPAMIENTO DEL

CENTRO VéRTICE
Adquisición de sillas para el Taller

Ocupacional con asiento y respaldo
inclinables, resistentes y ergonómicas

Proyecto: RENOVACIÓN DEL
COMEDOR  

Mejora de las
 condiciones acústicas

Proyecto: TABLEROS
SENSORIALES  

Trabajos de fin de Grado
destinados al colectivo de

discapacidad intelectual y del
desarrollo
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CERMI ARAGÓN

CAIXAFORUM

ATADES - PANISHOP

1
2

XIII Concurso de pintura y escultura TRAZOS DE IGUALDAD

Certamen donde se promueve, a través de la expresión artística, la

participación sociocultural de las personas con discapacidad de Aragón

XXII Concurso de DIBUJO NAVIDEÑO

Otro año más participamos en el tradicional concurso de postales

navideñas cuyo dibujo ganador será la postal de PANISHOP para felicitar

las Navidades

PARTICIPAMOS
Talleres y Concursos

DEPORTE FEDERADO

BOSQUE DE LOS ZARAGOZANOS

ASOCIACIÓN INLAZA

3

5
4

6

Taller: ESCUCHA, DESCUBRE Y CREA TU MÚSICA

El poder de la música como instrumento educativo a través de 7 sesiones

de aprendizaje, creación y participación musical que concluyen con un

concierto final donde se muestran los resultados del taller a las familias

Taller: JARDINES VERTICALES

Elaboración de decoraciones verticales junto a trabajadores de la

empresa de ingenieros DOLMEN.

Charla informativa y talleres de plantación de árboles y bolas de semillas

Conocimiento del ecosistema autóctono de Aragón a través de varias

sesiones formativas con juegos interactivos y elaboración de bolas de

semillas (“Dispersando vida”). 

Salida y participación en la plantación de árboles en PEÑAFLOR

Talleres prácticos de Datchball y Tenis de mesa

Actividades que promueven, a través del deporte, el interés por la

realización de actividades físicas adaptadas al coletivo

7 SERAL-GRUPO SOCIAL LARES
Talleres prácticos de preparación de café

Actividad para el aprendizaje de elaboración de cafés profesionales
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GESTIÓN DE PERSONAS
Todo nuestro equipo

personal contratado en 2024

Evolución de la plantilla

FJLZ Memoria 2024
 pág 27

En 2024, 49 de las 55 personas que conforman el equipo de profesionales de la Fundación
han recibido formación, sumando un total de 632 horas bonificadas a través de FUNDAE



MEMORIA ECONÓMICA
Cuenta de resultados

ingresos y gastos
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evolución de ocupación
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evolución de estancias


